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Sant Joan, un pueblo para las personas

Presentamos una serie de propuestas para vertebrar una estrategia que ponga envalor el te-
rritorio y potencie la capacidad ecanémica de SantJoan para conseguir una mejor calidad de
vida de las personas en un espacio habitable que respete el medio ambiente, su patrimonioy
sus ftradiciones, con una gestion econémica y politica gue anteponga las necesidades basi-
casdelaspersonasalas ansias de personalismao,y que controla los gastos para evitar despil-

farros econdmicos y energéticos.

Esta legislatura hemos implementado politicas sociales (libros gratuitos, becas comedor, au-
mento de ayudas socialesy a la dependencia..) a la vez que hemos bajado la deuda de 14 mi-
llones de euros a 4,5; bajado el plazo medio de pago a proveedores de 60 a 15 dias, reordena-
do las prioridades urbanisticas, defendido las casas de la huerta y el centro histérico,y apos-
tado por laigualdad y el medio ambiente.

Queda mucho que hacer,y es por eso que reflexionamos aqui contigo cdmo profundizar en el
cambio. La palabra es el Unico activo de un representante pablico y nosotros cumplimos con
ella. Somos la opcion politica de la transparencia, la honestidad, la participacién y el progreso
desde una dptica realista donde el ciudadano es el centro de nuestras preocupaciones. Es el
momento de un gobierno que piense en ti, en Sant Joan.
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Educacion

Garantizar la educacion inclusiva, equitativa y de calidad es el objetivo para poder desarrollar una - Establecer convenios de colaboracion con otras entidades para la mejora de la oferta
sociedad igualitaria, critica, libre y sélida en cuanto a oportunidades de futuro. El gobierno municipal educativa: universidad, asociaciones de padres y madres, asociaciones de profesorado...
esta en la situacion 6ptima para identificar y abordar los obstaculos que impiden el méaximo aprove-

«  Exigir ala administracién autonémica que continle trabajando para garantizar el dere-

chamiento de una educacién plblicay gratuita como la nuestra. Ademas, desde este ambito no sélo cho a una educacién pablica, gratuita y de calidad.

estamos mejorando las infraestructuras educativas, sino que también podemos implementar el

proyecto de ciudad educadora. = Hacer del plan de acogida municipal una herramienta para planificar las atenciones y los

recursos.

* Construir el cuarto colegio de ensefanza infantily primaria (CEIP). - Fomentar el usoy el aprendizaje de las nuevas tecnologias: aulas de informatica, conexio-
- Pedirla creacion de unidades de 2 afios en los centros educativos pablicos nes en red, accesos de correo, bases de datos, accesos a Internet, creacion de zonas wifi

en los centros educativos y sociales. Creacién de contenidos educativos para el estudio de

«  Garantizar la educacion infantil de 0 a 3 afios mediante la construccion de una escue- .
la localidad.

la infantil pablica. Crear bonos para que las familias que lo necesiten puedan acceder.
- Garantizar el funcionamiento y seguimiento periédico de la comisién de absentismo es-

Iy SEgncsce By #y\idas minicipalee para el altimhadouniversitarioy pars L investi- colar. Difundir el protocolo de absentismo escolar entre todos los sectores implicados: po-

grcion; licia, profesorado, familias y alumnado, haciendo especial mencién a las medidas de pre-
Insistir en la necesidad de ofertar médulos sanitarios en los institutos de secundaria vencién.
de SantJoan.

= Preverlareserva de suelo urbano para infraestructuras educativas.
Impulsar la escuela abierta: organizar todos los recursos municipales para la forma- : : : : : s
P g P - Promocionar el uso del valenciano. Garantizar la normativa autonémica y municipal en

cién de la ciudadania, uséandolos para construir una ciudad educadora. Museos, bi- B
cuanto a los derechos linglisticos.

bliotecas, ludotecas, escuelas deportivas, espacios abiertos para jugar y convivir...

todos pensados también desde una vertiente educadora. = Promover la coordinacion asidua entre los diferentes servicios que intervienen en la tarea

educativa.
= Conseguir un funcionamiento real y practico del Consejo Escolar Municipal.
- Proponer la creacién del Instituto Comarcal de Educacidn para coordinar, planificar y ser

«  Colaborar con los centros en todo lo referente a Planes de Acogida, normativa de auto- un reforente de la importancia de la educaci6n.

proteccion, proyectos medioambientales, planes de formacién, fiestas escolares y ac-
tividades de las AMPA = Creacion de espacios abiertos para jugar, convivir...Implantar patios coeducativos.

Coordinary colaborar con la organizacién de las actividades extraescolares con - Creacion de redes de actividades extraescolares: locales, comarcales, mancomunadas...

AMPAs, entidades deportivas, culturales, recreativas... y con municipios limitrofes. Potenciar el uso educativo del territorioy patrimonio municipal.

- Pedir mayores competencias municipales en educacion, junto con los recursos para = Incluir,en todos los proyectos que desarrollan los museos, las bibliotecas, ludotecas, las

poder gestionarlas. escuelas deportivas, etc., acciones en las cuales participan los centros escolares de la lo-

calidad.
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Poner en marcha una mesa permanente de coordinacion entre la Universidad Miguel
Hernandez, Universitat dAlacant y el Ayuntamiento de Sant Joan:

- Colaboracién y coordinacién de PYCSA para facilitar la vivienda al alumnado

universitario, especialmente el de la Universidad Miguel Hernandez.

* Reduccién significativa del precio de los transportes urbanos y metropolita-
nos para el alumnado universitario, ademas de un sistema de becas que
aseguren su gratuidad para el alumnado que tiene que hacer desplaza-

mientos mas largos y tiene menos recursos econémicos.

Favorecer el asociacionismo estudiantil en centros de educacion secundaria.

Desarrollar campanas de educacion en valores en las aulas, aprovechando los recur-
sos del Institut Valencia de la Joventut y su linea de materiales “M'importa’.

Participacion activa de los ayuntamientos en las mesas territoriales de seguimientoy
aplicacién de la Formacién Profesional Dual para favorecer la conexién entre el mundo

educativo y el mundo empresarial del municipio y/o la comarca.

Puesta en marcha de una oficina de asesoramiento a la juventud en materia de becas,
ayudas y premios, gue centralice toda la informacién en este aspecto a nivel munici-

pal, autonémico, estatal e internacional.

Promover un sistema de corresponsales juveniles en los centros educativos del muni-
cipio,y espacios de coordinacién y dialogo entre las delegadas y delegados de los dife-

rentes centros educativos.

Establecer acuerdos o reglamentar férmulas por la optimizacién de los espacios edu-
cativos publicos. Adaptar los horarios a las necesidades (pistas deportivas, bibliote-

cas, aulas de informatica, salones de actos, espacios para exposiciones...).

Implantar el proyecto Caminos Escolares Seguros.

construirm anmb tu

Territorio y modelo sostenible

Elterritorio es, al fin y al cabo, la base que sustenta todas las actividades humanas. La planificacion ur-
banistica tiene que integrar no solo aspectos econdmicos, sino también sociales, ambientales y de
sostenibilidad. El modelo urbanistico actual no ha mejorado la vida de los santjoaners y santjoaneres,
y es por eso que hace falta un nuevo paradigma de crecimiento y convivencia, donde las personas y su

bienestar sean la prioridad.

Proponemos una gestién responsable y sostenible del territorio y el espacio publico, que atienda la
emergencia habitacional, recupereinfraestructuras abandonadas, ponga en valor los elementos patri-
moniales, la trama urbana que nos ha caracterizado como pueblo durante siglos y mejore la calidad de

nuestras calles y nuestras plazas.

Gestion sostenible del territorio

+  Revisar la clasificacion del suelo en base a las necesidades actuales y previsibles. Propo-
ner alternativas al suelo donde se han abandonado los usos tradicionales y gue, previsi-
blemente, ni a corto ni a medio plazo se desarrollaran los usos previstos en el planea-
miento.

= Recuperar el centro histérico, la figura del rehabilitador y ejecutar el proyecto de recupe-
racién de la plaza Maisonnave y su entorno.

= Agotar el suelo actualmente urbanizado antes de aprobar ningln proyecto de urbaniza-
cién nuevo.

«  Finalizar la urbanizacién del sector de Nou Nazareth.
= Abrir el aparcamiento de [Ordana con una gestién pablica.

= Cumplir con las Inversiones dedicades en la construccion de los centros educativos in-

cluidos en el Pla Edificant.

= Planificar un suelo terciario que permita la ubicacion de empresas de la salud y de servi-
cios a personas mayores y dependientes, y asi aprovechar los equipamientos actuales y

potenciar el Claster de la Salud.

= Reivindicar el tranvia para conectar Sant Joan y Mutxamel con el resto de la red comarcal.
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Crear la oficina de disciplina urbanistica e impulsar la inspeccién.
«  Concretar un plan de ayudas a la rehabilitacion y adaptacion de viviendas.

Recuperar el antiguo |IES Lloixa como Escuela Superior de Arte Dramético, Conserva-
torio Musical, ampliacion del colegio Rajoletes o cualquier otro uso educativo.

«  Revisar las adjudicaciones de urbanizacion no ejecutadas.

= Conseguir que el Ministerio adecte la cubierta de la autovia A-70 (con carril bici,
camino para peatones y zonas de descanso, sombra y juegos) y reduzca las afeccio-

nes al espacio estrictamente necesario.
«  Abrir una nueva via de conexién con Mutxamel a la altura de la Alqueria.

Crear un corredor verde que abrace los caminos histéricos y los recupere como ele-
mento patrimonial y espacios agradables para el esparcimiento, ejercicioy ocio,y que

conecte con Mutxamel y El Campello.

Vivienda

«  Potenciar la bolsa municipal de viviendas para el alquiler social.
*  Crear el Registro Municipal de Viviendas Desocupadas.
Promocionar viviendas de proteccién oficial dentro de una programacion ordenada.

Promover la rehabilitacién de edificios a los centros urbanos para destinarlos a vi-
viendas.

Realizar programas para la rehabilitacion de viviendas desempleadas destinadas al
alquiler para jovenes.
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Economiay Empleo

SantJoan es un gran centro de actividad comercial, donde el pequeno comercio es clave en nuestro
modelo econémico, inclusivo y dindmico. Este ha sabido innovar, ofrecer una gran calidad de servicios
y convivir con el eje comercial de la Avenida Miguel Hernandez. Reforzarlo y ayudar que se reinvente
es un reto a abordar si queremos una economia social, méas justa y sostenible.

La investigacion y la innovacion son el futuro de la creacion de ocupacion de calidad y tenemos que
aprovechar la situacion estratégica que tiene Sant Joan, con un referente mundial como el Instituto
de Neurociencias, la Universidad Miguel Hernandez y el hospital universitario. Hay que ampliar este
espacio de innovacién dentro del Cluster de la Salud y apoyar iniciativas coordinadas con otras admi-

nistraciones como un nido de empresas, la sede Healthy el hubde la salud.

Comercio de proximidad, de calidad y sostenible

*  Renovar el mercado municipal, ampliar los horarios e incorporar nuevos servicios.

Recuperar el aparcamiento de la Ordana y facilitar su uso a los clientes del comercio de
proximidad.

+  Apoyar al comercio agroecolégico y de kilometro 0 y potenciar una mayor difusién y cola-
boracién con los comercios y mercados que ofrecen estos productos.

»  Creacion de la Red de Empresas de Responsabilidad Social, para favorecer los valores de
solidaridad y justicia dentro del &ambito empresarial. Pertenecer a esta red implicaria un
reconocimiento pablico, la bonificacién en algunos tributos y el apoyo del Ayuntamiento
mediante servicios de formacién.

= Apoyar al asociacionismo del comercio local y mejorar el servicio de atencién al consumi-
dor.

Pedir que se implante en la localidad un centro ocupacional, con servicio de talleres de
formacion e insercién laboral, para facilitar la cualificacién profesional adecuada a co-
lectivos con dificultades de integracion al mundo laboral.

10
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Modelo econémico y Promocién econémica

«  Apoyar a lainiciativa de la UMH de crear la sede Health de su Parque Cientifico en
SantJoan.

+  Programar la ampliacion del espacio de innovacion empresarial dentro del Claster de
la Salud, facilitando espacios para el establecimiento de empresas de salud y asi fo-
mentar el HUB de la salud con el Hospital y la universidad.

Impulsar un “Pla Integral de mejora para la dinamizacion comercial” en Carrer del
Mercat y otros para atraer usuarios.

+ Trabajar para conseguir el establecimiento de empresas relacionadas con el distrito
digital implantado en la comarca de 'Alacanti.

Organizar ferias comarcales de empresas y de artesania.

« Incluir a los trabajadores auténomos en los Planes de Formacién Profesional Continua

yen toda la dindmica formativa generada por el Ayuntamiento.

- Potenciar el asociacionismo representativo de los trabajadores auténomos y los mi-

croempresarios, tanto sectorial como territorialmente.

Potenciar las "ventanillas (nicas” como auténticas oficinas de gestion, con participa-
cién de las asociaciones representativas del sector.

Potenciar todas las medidas de asociacionismo econdmico (Cooperativas, centrales
de Compras, etc), favoreciendo tanto las férmulas existentes de cooperacién como
otras de nuevo cuio, que por su caracter innovador, permiten abordar tanto la produc-

cién como la distribucién de bienes y servicios.

Crear el Consejo Econémico y Social municipal y garantizar la presencia de los peque-

fios empresarios, trabajadores auténomos y otros agentes sociales.

«  Desarrollar programas dirigidos a las PyME, especialmente aquellas referidas al uso
intensivo de las tecnologias de la informacién y la comunicacién para que estas sean

mas competitivas.

Trabajar para que la Generalitat implante grados de Formacion Profesional de servi-

cios sanitarios en los centros educativos santjoaners.

construirm anmb tu

Mejorar el nivel de formacion y capacitacion de los jévenes, favoreciendo una mejor
adaptacion a las necesidades del mercado laboral, reduciendo el fracaso escolar y favo-
reciendo todas aquellas iniciativas encaminadas a hacer compatible la formaciony un
trabajo remunerado.

Colaborar con el SERVEF, la Camara de Comercio, Industria y Navegacion, y otros instru-
mentos al servicio de la creacion de empresas y ocupacion a través de marcos estables
en las areas de informacién para la ocupacién, orientacién, incorporacién de datos de

ocupacion y formacion, oferta de recursos locales para el autoempleo, y tutelaje de pro-

yectos.

Establecer Programas Locales de Insercién Laboral y Garantia Social para parados con
dificultades de inserci6n laboral, en concreto, parados de larga duracion, jévenes de-
mandantes de primera ocupacion, mayores de 45 anos, perceptores del subsidio por
desempleoy para los colectivos provenientes de la exclusién social.

Apoyar a emprendedores por medio de figuras de economia social que proporcionen
asistencia individualizada, informacién y asesoramiento de una forma integral, para
transformar las ideas emprendedoras en empresas viables. Del mismo modo, facilitar la
ubicacién de nuevas empresas, por medio de centros de empresa (alquileres reducidos o
cesion de espacios para experiencias de co-working), o implantacion de semilleros de

empresasy naves nido.

Realizar convenios de colaboracié con las organizaciones empresariales de la Economia
Social para la organizacion de jornadas orientadas a la extension de estas empresas, la
priorizacion de espacios productivos o el desarrollo de acciones de informacién y aseso-

ramiento a grupos promotores.

Promover el cooperativismo y las empresas de economia social como herramienta de in-
sercion sociolaboral para mujeres victimas de violencia machista en el Marco del Plan de
Cooperativismo.

Establecer ayudas a las empresas para la contratacion estable y de calidad de mujeres

victimas de violencia machista o a otros pertenecientes a colectivos vulnerables.

12



13

compromis SantJoan

Turismo cultural y sostenible de calidad

Elaborar un Plan estratégico turistico para el municipio basado en los recursos natu-
rales, culturales, patrimoniales y econémicos.

* Incrementar la atencién de los valores ambientales, paisajisticos, gastronémicos, his-
toricoartisticos y comerciales.

*  Participar en los programas turisticos de &mbito supramunicipal.

Gestion econdtmica

= Aprobar unos presupuestos que adapten el gasto municipal a los ingresos reales de
que se puede disponer.

«  Implementar un modelo abierto y corresponsable para la empresa municipal, con un
protocolo de contratacion regido por los principios de mérito, publicidad y transparen-
cia que objetive la contratacion y la haga accesible a cualquier persona.

= Pedir,de acuerdo con el principio de corresponsabilidad fiscal y el derecho comparado
europeo, una mayor participacién de los entes locales en los tributos recaudados por
el Estado, ligados a la actividad econémica, ya sea participaciones en el IRPF o en el
VA,

= Exigir a las administraciones estatales y autonémicas que aporten la financiacion
adecuada para los servicios que ofrece el municipio y al cual tiene derecho por reparto
de tributos del Estado.

Priorizar la eficiencia administrativa del Ayuntamiento de Sant Joan mejorando los
protocolos de contratacién para conseguir menores costes, negociando el precio de
todas las contratas de bienes y servicios externas en vigor, para adecuarlo a la situa-
cién actual del mercado, y la fiscalizacion detallada de los pliegos de condiciones de
los contratos externos en cuanto a los servicios contratados y las mejoras ofrecidas,

asi como los tiempos de ejecucion, para rentabilizarlos completamente.

= Recuperar aquellos servicios externalizados que puedan ser asumidos por el Ayunta-
miento, asi como racionalizar el reparto de las tareas y adecuar los recursos humanos.

construirm anmb tu

Creacién de empleo

Ampliar los recursos para informar de las oportunidades laborales, haciendo especial
atencion a las que ofrece la Unién Europea (programas de intercambio, de formacion, de

trabajo al extranjero..,).

Participar activamente en la gestién del programa de la Generalitat Valenciana "Avalem

Joves" adaptandolo a las necesidades municipales reales.

Mantener y consolidar la Agencia de Desarrollo Local para la promocién e implantacion de
las politicas activas de ocupacién relacionadas con la creacién de actividad empresarial.

Potenciar la orientacion y el asesoramiento dentro de la ADL.

Favorecer la introduccion en los Planes Locales de Empleo de un programa especifico
para facilitar la incorporacién de parados a la actividad econoémica, a través de autoem-
plearse como trabajadores auténomos o creando microempresas.

Mejorar la financiacién de las actividades municipales de Promocion Econémica y Ocupa-
cion, tanto mediante la colaboracién de la iniciativa privada como de fondos europeos.

14
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Bienestar social e integracion

Hoy en dia contintian existiendo sectores de la poblacién que miran al futuro con incertidumbre.
Desahucios, pobreza energética, paro, precariedad laboral... son todavia fantasmas que planean
sobre nuestra sociedad. Cualquiera puede verse en algiin momento en una mala situacién y todo el
mundo, en algin sentido, es discriminado o forma parte de una minoria. Es por eso que el Ayunta-
miento tiene que estar junto a estas personas haciendo propios sus problemas y facilitando su vida
creando una red de seguridad que, ademas, genera riqueza econémica. Queremos mejorar e impul-
sar los servicios sociales generales, ampliando programas y los equipos sociales de base para res-
ponder a los problemas reales de la gente.

Atencion a personas dependientes,
en riesgo o exclusion social

Contratar el personal necesario para acabar con la lista de espera de la dependencia
en B meses.

Ampliar el equipo base dedicado a dependencia con una asesoria juridica, psicolégica,
trabajador/a social y educador/a social.

«  Mejoraryampliar el Servicio de Ayuda a domicilio (SAD).

Poner en marcha un Centro de Dia PUblico para la tercera edad, una red de pequefnas

residencias con plazas para asistidos y diversidad de ofertas culturales.

- Programar propuestas de apoyo psicolégico y de respiro para familias de enfermos
mentales y personas mayores con necesidades de asistencia.

Crear el Consejo Municipal de Bienestar Social.
Crear recursos de atencion para enfermos mentales y discapacitados.

«  Crear servicios de proximidad para personas necesitadas de atencion especifica: dis-
capacidades, tercera edad, enfermos mentales, menores.

+  Desarrollar programas integrales de atencion a situaciones graves de pobreza y de

lucha contra la exclusion social.

15
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Implementar las politicas activas de empleo dirigidas a colectivos con problemas de in-
corporacién laborales.

Desarrollar programas para estimular y conservar las relaciones sociales de las personas
dependientes (acompanamiento, paseos...) para que la persona mayor interactle con sus
amistades y no se aisle (politicas psicosociales).

Garantizar un servicio de educadores familiares para intervenir con familias de alto
riesgo: maltrato familiar, educacién infantil, integracion escolar. Acogerse a programas

técnicos de apoyo especificos para la intervencion y ayuda inmediata.

Impulsar el asociacionismo: tercera edad, mujeres, jovenes, usuarios... y grupos de au-
toayuda. Intervencién familiar y atencién a jévenes, menores y niicleos de convivencia en

situacion de riesgo social.

Elaborar programas de educacién familiar: economia doméstica, habitos alimentarios,

atencion a hijos y padres, etc.

Impulsar programas municipales de vivienda (viviendas sociales, promocién del alquiler
de viviendas, ayudas al alquiler), especialmente dirigidos a jévenes emancipados, enfer-

mos y mujeres en situacién de exclusién.

Promover equipos de intervencién familiar con menores y otros colectivos en crisis y coor-

dinar programas de acogida familiar de menores.

Suscribir convenios con otras administraciones relativos a la intervencién familiar: traba-

Jjocon jévenes, mayores y colectivos marginados.

Cooperacidny solidaridad

Facilitar el empadronamiento a aquellas personas que todavia no han formalizado la so-

licitud de proteccién internacional o en los casos que esta haya sido denegada.

Fomentar el uso de la tarjeta de vecindad para identificar aquellos vecinos y vecinas en
situacién administrativa irregular con el objetivo de acreditar su arraigo al pueblo de Sant
Joan.

16
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Impulsar la solidaridad internacional, creando una dotacién municipal para progra-

mas de cooperacién al desarrollo.

Colaborar con el CEAR para asegurar la mayor inclusién de personas refugiadas en el
municipio.

Procurar, a través de las juntas de escolarizacién y de los consejos escolares munici-
pales, la entrada de la poblacion inmigrada en edad escolar de manera equitativa en
centros plblicos y concertados. Ofrecer formacién especifica a los padres de nifios in-
migrados sobre el funcionamiento del sistema escolar y facilitar recursos para garan-

tizar la acogida.

Elaborar guias informativas para los recién llegados donde tengan toda la informacién
necesaria para su integracién: nociones basicas de legislacion, derechos y deberes de
la ciudadania, servicios y funcionamiento del municipio asi como informacion sobre la
realidad culturaly linglistica valenciana.

Elaborar Planes de formacién continua del personal municipal encargado de las poli-
ticas de acogida e integracion.

Crear la Oficina del Recién llegado. A través de esta figura, que responde a la filosofia
de la “ventanilla Gnica’, se facilitarian los primeros tramites que tiene que llevar ade-
lante una persona inmigrada: regularizacion y actualizacion de datos, ofertas de vi-
vienday de trabajo, contactos con asociaciones de inmigrantes, cursos de castellano y
devalenciano, etc.

Poner en marcha campanas informativas y de sensibilizacion con el fenémeno de la
inmigracion dirigidas a la poblacion.

Ofertar cursos de formacion para los recién llegados: ensenanza basica, valenciano y
otros idiomas, formacién profesional y cursos de insercién laboral.

construirm anmb tu

Poner en marcha una oferta de actividades de ocio y cultura popular en que la poblacién
inmigrada dé a conocer la cultura y tradiciones de sus paises de origen (feria de la diversi-

dad, conciertos de musica, exposiciones, etc).

Realizar ciclos de formaci6n y cooperacién, asi como jornadas, seminarios..., tanto para

entidades y ONG's como para cooperantes en general.

Priorizar los proyectos que fomenten acciones que garanticen la sostenibilidad, la igual-
dad de oportunidades, la justicia social y los procesos de paz.

Fomentar el comercio justo, como forma de solidaridad activa, con la introduccién en
todos los &mbitos de la administracién municipal.

Apoyar iniciativas que den a conocer la realidad del pueblo saharaui y otros pueblos opri-
midos.

18




compromis SantJoan construtrm amb fu

Medio ambiente y Cambio climatico

Nos enfrentamos a un momento crucial en que el cambio climatico amenaza nuestro planeta. +  Elaborar e implantar un plan de recogida selectiva en origen, especialmente para instala-
Nuestra salud depende directamente de la calidad de nuestro entorno. Sant Joan es un ecosistema cions generadoras de grandes cantidades de residuos: papel y cartén en colegios, admi-
urbano que requiere de una gestién integral que incluya la sostenibilidad como un eje transversal. nistraciones y comercios o fraccién organica, envases ligeros y vidrio en hosteleria y gran-
La alimentacion, la calidad del aire, el agua, la contaminacién acustica y luminica, la generacién y des centros generadores.

gasto energético, la funcién de las zonas verdes y la proteccion de la biodiversidad son cuestiones Revisary mejorar el nimero, disposicion, accesibilidad y estado de las papelerasy conte-

clegquenayqueRkoriarpaRpamIc unS sockd sdquevMARITAIMONIACON e Blezs. nedores, atendiendo, ademas, a las peculiaridades de cada lugar: residuos de construc-
ciény demolicion, la poday jardineria, sanitarios, etc.

Plan de accién municipal en climay energia 2020-2030

Crear el Ecopargque para que sea un espacio de gestién y control de los residuos. Mante-

ner e incrementar los acuerdos con comercios de la localidad para que las personas

Hacer un plan de energia y cambio climatico que establezca la estrategia municipal
B g2y 9 & B tengan puntos de recogida selectiva dentro del municipio (pequenos electrodomésticos,

ara la reduccion de las emisiones de gases de efecto invernaderoy de la contamina-
p.é i .u I = & I Y I bombillas, tubos fluorescentes..).
clon luminica.

= Potenciar programas de divulgacién e informacion ciudadana dirigidos hacia todos los

= Fomentar el ahorroy la eficiencia energética e impulsar las instalaciones renovables . . . .
sectores y espacios sociales, facilitando los contenedores y materiales que se adaptan a

fotovoltaicas de autoconsumo en los edificios municipales. g
P los diferentes entornos (escuela, trabajo, calle, viviendas, etc). Sensibilizar a la ciudadania

- Ofrecer un servicio de asesoramiento sobre ayudas para renovar equipos y auditar vi- einformarla de los beneficios de la recogida selectiva, la colaboracion ciudadana, la modi-
viendas energéticamente. ficacion de actitudes y habitos domésticos y recoger sus quejas, demandas y sugerencias.
= Implantar el Programa 50/50 en escuelas y equipamientos deportivos. - Gestionar los residuos industriales a través de Planes de residuos elaborados entre el

- Incorporar deducciones y bonificar el ICIO en aquellas inversiones que mejoren la efi- Ayuntamientoy las empresas, que priorizan la disminucion de este tipo de residuos me-

ciencia energética y el uso de energias renovables. Estudiar otras aplicaciones fiscales. diante un Plan de Minimizacion para reducir la cantidad y la peligrosidad ("l mejor resi-

duo es el que no se genera”).
- Promover la contratacién con comercializadoras y/o productoras 100% renovables.
Fomentar la colaboracién con organizaciones que apuestan por la investigacion, el
Imputzaearehablliacon enarpeticateyiendas yediicrs, empleo verde y las nuevas tecnologias como el autoabastecimiento energético a partir de
= Actuar contra la pobreza energética con todos las herramientas existentes: cobertura la biometanizacion, que disminuye las emisiones de CO2 a la atmésfera, impulsa la eco-

social, informacion y asesoramiento, aislamientos... nomia local e implementa politicas de la UE.

* Impulsar una gestion mas sostenible en las plantas de tratamiento de las fracciones re-

Los residuos en una economia circular Yy sostenible cogidas, priorizando actividades como el reciclaje, la biometanizacion o la recuperacion
de residuos en plantay, sobre todo, controlar el depoésito final, ademas de incorporar al-
= Reducir progresivamente los gastos de vertedero mediante una politica eficaz de re- ternativas como el compostaje y la generacién de energia eléctrica.

cogida selectiva. Al vertedero solamente irda aquello que no puede ir a otro lugar.
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* Habilitar més espacios donde pasear los perros para posibilitar que nuestras calles

estén libres de excrementos.
Mejorar desde el Ayuntamiento, el control de los residuos y la gestién supramunicipal.

Impulsar la recogida separada de productos de especial toxicidad o riesgo: disolven-
tes, pinturas, productos de limpieza, pilas, RAEE (Residuos Aparatos Eléctricos y Elec-
trénicos)... mediante puntos de recogida habilitados o mediante acuerdos (puntos

verdes, “desecherias’, etc).

Fomentar la colaboracién y la creacion de plantas especificas de gestion de los resi-
duos recogidos en los puntos limpios (papel/cartén, aceites domésticos, residuos

eléctricos, textiles, muebles, residuos de la construccién, pilas...).

Realizar un estudio de mercado para la venta de los materiales recuperados en los

puntos limpios.

+  BEvaluar el sistema de recogida mediante la implantacion de un sistema de control del
grado de eficacia y cumplimiento de los servicios prestados por las empresas conce-
sionarias, asi como adoptar medidas necesarias de mejora. Evaluar, ademas, la parti-

cipacion ciudadana y la aceptacion social del modelo de gestién de residuos.

Potenciar el consumo ecoldgico y responsable, mediante la motivacion ciudadanay
del comercio y a través de campanas para reducir la produccién de residuos de enva-

ses potenciando los envases retornables, evitando el uso de bolsas de plastico, etc.

Educar a la ciudadania partiendo de la idea de que reciclar es un buen negocio y boni-

ficar las buenas practicas en temas de residuos.

Gestion del agua

Conectar la red de riego de la Font con la depuradora Alicanti Nord para aprovechar el
agua regenerada. Estudiar la conexion con la zona de Fabraguer.

Aprobar una ordenanzay un plan de gestion y uso sostenible del agua.

construirm anmb tu

Reducir el consumo de agua en los espacios publicos. Utilizar especies vegetales autoc-
tonas que no necesiten mucha agua. Impulsar sistemas de riego mas eficaces y mejorar

el control de la red de abastecimiento de agua para evitar fugas.

Elaborar un plan para reducir el consumo de agua y mejorar el saneamiento: potenciar el

ahorro doméstico, industrial y de servicios.

= Auditar la gestion del agua que hacen tanto las administraciones plblicas como las em-

presas privadas que gestionan el recurso.

- Mejorar el drenaje del &rea urbana ampliando la red separativa de alcantarillado y recogi-
da de aguas pluviales, con posibilidad de reutilizacion.

- Realizar campanas de educacién ambiental dirigidas a todos los sectores sociales (esco-
lares, adultos, industriales, técnicos municipales...).

= Aprovechar dptimamente los recursos hidricos: rehabilitacion del pantano de Tibi y de los
azudes de SantJoan, Mutxamel y el Campello, para aprovechar el agua del Montnegre y
posibilitar la recuperacién de sus ecosistemas.

= Crearunared de agua de riego y para usos ambientales a partir del agua de la depurado-
ra,destinada a las zonas verdes y espacios plablicos desaprovechados.

Entorno saludable

= Promover el consumo de productos de proximidad y la compra en el pequerio comercio,
porque reduce los gastos de transporte, crea empleo y fomenta la red social y la conviven-
cia ciudadana.

= Corregir através de pantallas naturales y mejora del asfalto los niveles de contaminacion
acustica causada por el trafico.

Hacer una correcta planificacion de las obras publicas, determinando los periodos para
ejecutarlas en funcion de la épocay de los horarios.

«  Favorecer que las viviendas de nueva construccién cuenten con materiales aislantes.
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*  Facilitar medios técnicos en la limpieza urbana que hagan el minimo ruido posible. *  Asesorar a los centros educativos en la elaboracion de planes medioambientales que les

s . ; rmitan recibir ayudas de las diferentes administraciones.
= Controlar las emisiones de gases contaminantes, especialmente en aquellas zonas g ¥

préximas a zonas residenciales o dotaciones educativas y sanitarias. = Acercar la jardineriay la naturaleza a las escuelas y entornos infantiles.

Exigir la aprobacion a la Generalitat de la nueva regulacion que establece minimos de
distancia para los crematorios. Sant Joan, por su realidad, no puede permitirse este Nuevo modelo de consumo.

HERdebciaos Aalininte: Hacia la soberania alimentaria

Zonas verdes y Patrimonio natural = Dar apoyo econémico y asesoramiento técnico a los nuevos proyectos agroecolégicos lo-

cales.
Ampliar las zonas verdes y utilizar plantas autdctonas.
= Implantar menUs ecolégicos en los comedores de los colegios mediante la colaboracién

Crear un corredor verde gue comunique los puntos de interés ambiental dentro del con las juntas escolares y productores y distribuidores locales.

ambito municipal y supramunicipal, en coordinacion con ayuntamientos y vecinos/as.
«  Reforzar la gestion de los huertos escolares ecoldgicos en los colegios pablicos.
- Disefar vegetacion urbana (sombrajes, barreras naturales, parques inundables..)

para favorecer el drenaje de las lluvias torrenciales y la mitigacion de altas tempera- s fomentaral apcjos praductes localee yestudiaria cieacitnde Una marcacoless ohje

turas. Pt
- Actualizar el catélogo del patrimonio natural municipaly las medidas de protecciény . Crear un Banco de Tierras para evitar el abandono de los terrenos susceptibles de ser cul-
: tivados.
mejora.
« Intensificar la educacién ambiental en todos los niveles, también del patrimonio local, = Desarollarios parues agroecologicns snpulear(os husrtseurbanos enjos barrice cex
o diendo su uso a colectivos interesados.
para que todo el mundo conozca los valores naturales de su municipio y los procesos
por los cuales se han perdido. = Apoyar a mercados agroecolégicos donde los productores y productoras puedan vender

» Intensificar los proyectos de proteccion de la biodiversidad urbana. directaments;

*  Potenciar el Calvari como zona lGdica e incluirlo como parte del corredor verde. . RedeswrunPlands{Hentaqueponga envelorests painmonio yla proteiade erpan:
sién urbanistica.
Prevenir la erosion con iniciativas dirigidas a potenciar las funciones del suelo como

sustento de la vegetacién, con especial atencién a la cubierta de la autovia.

+  Poneren marcha un plan integral de programas de educacién medioambiental dirigi-
dos a las escuelasy a la poblacion en general, que incida en la conservacion de la na-
turaleza, en la calidad de vida y en la difusion de habitos de consumo adecuados.
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Movilidad

Para combatir el cambio climatico y conseguir un pueblo més cohesionado, sostenible y saludable
hay que replantear el uso del espacio plblico y nuestros habitos a la hora de movernos por Sant
Joan. Podemos aprovechar la pequena extension de nuestro municipio para fomentar los desplaza-
mientos de cero emisiones. Recuperar espacio para las personas supone también revivir barrios y
calles ahora deteriorados o poco dinamizados y fortalecer las relaciones entre vecinos y vecinas, ha-
ciendo de SantJoan un pueblo méas humano, més agradable y mas sociable.

= Aprobacién del Plan de Movilidad Urbana Sostenible.

= Garantizar aceras transitables y un carril bici al polideportivo. Cumplir con la continui-
dad de los carriles bici.

= Recuperary proteger los caminos tradicionales (Marco, Palmeretes, Lloixa, Sereni..)
con preferencia para residentes, ciclistas y peatones.

= Profundizar en la permeabilizacion de la Avenida Miguel Hernandez: semaforos y
pasos de peatones con la zona de ocio/comercial/cines.

= Crear un corredor verde que incluya los caminos histéricos y los recupere como ele-
mento patrimonial y espacios agradables de esparcimiento, ejercicio y ocio, y que co-
necte con Mutxamel y EL Campello.

= Elaborar planes para racionalizar el uso de cualquier tipo de transporte contaminante
y primar los desplazamientos a pie, en transporte piblico o en bicicleta.

= Elaborar ordenanzas sobre movilidad sostenible aplicables a los nuevos planes de ac-
tuacion.

= Mejorar la calidad del transporte publico, ampliando las redes y realizando un analisis
integrador de todos los tipos de transportes (TAM, autobuses interurbanos y urba-
nos..) para coordinar todas las modalidades comarcales. Habilitar vias reservadas
(VAO-BUS) y lugares adecuados para el transporte pablico.

= Establecer un abono de tarifa plana mensual para moverse como minimo por toda la
zona metropolitana de Alacant. Bonos oroy joven.

25
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Continuar con la reivindicacion del tranvia para conectar Sant Joan y Mutxamel con el
resto de la red comarcal.

Reivindicar una linea circular con la playa (autobis hibrido) que conecte con el TRAM y un
servicio entre las universidades cada 30 minutos.

Crear una lanzadera hacia Alacant en las horas punta, mejorar las frecuencias con EL
Campello y establecer programas de colaboracién con los taxis en aquellas situaciones
donde poner una linea de autobis no sea rentable.

Potenciar que se incluyan autobuses sostenibles.

Pacificar el trafico. Limitar el estacionamiento de los vehiculos privados para favorecer la
creacion de ndcleos con atractivo turistico y comercial.

Adaptar el nlcleo urbano y los edificios pablicos para garantizar el acceso a personas con
movilidad reducida.

Impulso del vehiculo eléctrico e implantacion de aparcamientos de carga/recarga.

Estudiar la implantacién de la plataforma Gnica en las calles mas estrechas como garan-

tia de accesibilidad universal.
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Juventud

Lajuventud es uno de los sectores que mas esta sufriendo la situacién econémicay social actual. La
precariedad laboral, la falta de oportunidades y el dificil acceso a la vivienda estan atrasando el de-
sarrollo de sus proyectos vitales hasta puntos inimaginables. El Ayuntamiento no puede permane-
cer de espaldas a estarealidad, y es por eso que desde todas las areas se tienen que impulsar politi-
cas de apoyo a la juventud. Un Plan Local de Juventud ayudaria a coordinar las medidas de todos los
departamentos del ayuntamiento dirigidas a los jovenes junto con otras politicas.

Empleo

Conceder ayudas municipales a la investigacion para jovenes del pueblo con titulacion.

Creacion de becas de formacién y de practicas en empresas locales.
+  Crearun Observatorio de Empleo juvenil.

= Crear espacios para ceder a los jovenes experiencias de co-working e impulsar pro-
yectos a jovenes emprendedores.

Incrementar los programas destinados a la formacion para el autoempleo, y fijar con-
vocatorias de concursos y premios para los jovenes emprendedores que creen su
propia empresa, bien sea como trabajadores auténomos, como cooperativistas o
como sociedades.

Elaborar un programa para jovenes inmigrantes.

Implantar un programa de incorporacion al mundo laboral de mujeres jovenes y pro-
gramas de formacion especificos.

Vivienda

= Incentivar fiscalmente las viviendas que se destinan a alquiler joven mediante la

Agencia Municipal de la Vivienda.
*  Subvencionar el alquiler a los jovenes para garantizar su autonomia.

Fomentar las politicas destinadas a la creacion de viviendas de VPO.

27

construirm anmb tu

Formacion

Poner en marcha instrumentos de coordinacion entre las universidades Miguel Her-
nandez y de Alacant con el Ayuntamiento de Sant Joan para tratar de manera especi-
fica las cuestiones que mas afectan a los/las estudiantes universitarios/as, como son

eltransporte y la vivienda. Favorecer la construccion de residencias universitarias.

Impulsar programas contra el acoso escolar (con especial atencién al acoso LGTBIf6-

bico) y violencia machista.

Bonificar el precio del transporte urbano y metropolitano para estudiantes, mejorando

el servicio.
Mejorar la conexion de la red de carril bici con los centros educativos.

Favorecer la constitucion de asociaciones locales y comarcales de estudiantes univer-
sitarios que sirvan de interlocutores a la hora de planificar politicas de actuacion.

Favorecer los intercambios internacionales de jovenes profesionales de la localidad.

Cultura, Deporte y Tiempo libre

Favorecer la creacion cultural con programas de formacién y convocatoria de becas y
ayudas.

Ampliar y apoyar al proyecto Nos Movemos.

Poner en marcha programas de promocién del valenciano imaginativos y que impli-
quen el mayor nimero posible de gente: musica hecha por jovenes en valenciano,

radio local, comics, deporte, teatro alternativo...

Impulsar el conocimiento del valenciano y otras lenguas y promover la preparacion es-

pecifica para obtener el certificado oficial.

Dedicar una parte sustancial de los programas de fiestas, la musica, el teatroy la lite-

ratura en valenciano, apostando por los creadores locales y comarcales mas jovenes.

Potenciar la creacién de ferias interculturales para visibilizar los jévenes migrantes.
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= Promover programas de formacion sobre las drogas y de educacién sexual y afectiva.

« Dar apoyo decidido al deporte tradicional y a los deportes minoritarios, convocando
competiciones comarcales o intercomarcales, abriendo las instalaciones necesarias e
introduciéndolos como actividades extracurriculares en las escuelas.

Promocionar programas de viajes y excursiones que tengan como elemento central el
conocimiento del medio, la educacion ambiental y la promocién del patrimonio valen-

ciano.

= Mejorar las salas de estudio y la conexion wifi a internet en los centros pablicos.

Asociacionismo y voluntariado

+  Potenciar la coordinacion del Consell de la Joventut de Sant Joan (CJSJ) con los otros

de la comarcay con el CJCV.
Generar espacios de confluencia entre escuelas/institutos y el CJSJ.
Subvencionar la actividad cotidiana del CJSJ.

Facilitar espacios para los/las jovenes del municipio, que tendrian que dotarse de 6r-
ganos de representacion y gobierno y garantizar, en coordinacién con el Ayuntamiento,
una programacién estable y amplia.

= Crear premios a proyectos juveniles.

= Coordinarse con el profesorado del municipio para difundir mejor los actos, proyectos

y premios a disposicion de la juventud.
«  Mejorar los espacios del Casal de laJuventud.

Apoyar programas municipales de formacién del voluntariado, con posteriores expe-
riencias practicas.

+  Favorecer el asociacionismo juvenil, especialmente el vinculado con el medio ambien-
te, la cooperacién internacional o las personas mas desfavorecidas, la promocién cul-
tural, la salud y la integracién de la mujer.

construirm anmb tu

Igualdad de derechos y oportunidades

Nuestra cultura se ha gestado desde la perspectiva vy las necesidades del hombre blanco y hetero.
Afortunadamente, esta realidad estd cambiando y Sant Joan debe acabar con la violencia machista,
reconocer y visibilizar la diversidad de géneroy afectivo-sexual, trabajar por laigualdad real, por el em-

poderamiento de la mujery por los colectivos minorizados para conseguir una sociedad justay libre.

Feminismo

= Elaborar e implantar un Plan Municipal de Igualdad y Contra la Violencia machista, que
incluya el disefio de un Programa de Intervencién Integral contra la Violencia Machista,
para fomentar instrumentos de participacién, colaboracién y cooperacion entre adminis-
traciones publicas, organizaciones sociales, agentes econémicos y sociales, grupos de
mujeres y profesionales de los diferentes &mbitos como elementos necesarios para me-
jorar la prevencion, la atencién y la recuperacion de las mujeres menores que han vivido
la experiencia de la violencia.

= Ampliar e implementar el Pacto Municipal contra la Violencia machista, con el Pacto Va-
lenciano contra la Violencia machista como guia.

= Implantar el servicio a la mujer victima de violencia machista y prestaciones sociales a
las mujeres maltratadas.

= Habilitar pisos para atender la demanda de victimas de violencia machista.

= Incluir a las mujeres maltratadas como un colectivo preferente en las ofertas de empleo

municipal.

= Poner en marcha planes de formacion especificos para mujeres, particularmente aque-
llas con mayor riesgo de marginacion (mujeres inmigradas, de edad avanzada, sin forma-

cién, sin recursos, etc).

= Hacer campanas de sensibilizacién, materiales divulgativos, foros, médulos formativos,
sitios web, acuerdos con los centros educativos del municipio para desarrollar progra-

mas y campanas dirigidos a la poblacién escolar, etc.

= Asumir un “codigo” por la erradicacién de la discriminacién sexista en el ambito institu-
cional, con una guia de lenguaje no-sexista i una reorganizacion de los horarios y tareas
del Ayuntamiento que faciliten la conciliacion de la vida laboral y familiar.
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Realizar actividades que giran alrededor del empoderamiento de la mujer, asi como
poner en valor su papel en la sociedad (premios literarios, cine con tematica feminista,

premios de investigacion histérica de las mujeres..).

Reforzar el caracter transversal de la concejalia de Igualdad, para conseguir una

accién coherente de todas las concejalias.

Crear el Consejo Municipal de Igualdad y Contra la violencia machista, formado por
miembros de los colectivos y asociaciones del municipio que trabajan por la igualdad
de género, asi como de diversos Ambitos publicos (escolar, servicios sociales, sanitario),

con la capacidad para desarrollar politicas y programas de sensibilizacion municipal.

Velar por el cumplimiento de la Ley de Igualdad, y solicitar la retirada o la correccién de
las campanas publicitarias o documentos publicos que trasladan a la sociedad una

imagen sesgada y sexista de las mujeres.

Promover una campana institucional permanente, que cumpla los criterios de accesi-
bilidad universal y de plurilinglismo que haga pedagogia y destaque las desigualda-
des como origen de la violencia. Destinar un lugar visible en todas las webs, que lo visi-
bilizan.

Formacién a profesionales de diversas instituciones o areas para la deteccion tempra-
na de situaciones de violencia machista.

Velar para que las fiestas sean espacios libres de violencia y de acoso sexual y acoso

por razén de sexo (puntos violeta).

Replantear el papel de la mujer en |as fiestas locales, dandole mas relevancia social y

rechazando su imagen de mujer objeto.

Hacer campanias de sensibilizacién para una cultura del ocio igualitaria, especialmen-

te del ocio nocturno.

Fomentar la presencia de libros y materiales audiovisuales de autoria femenina y te-
matica feminista para visibilizar y dar a conocer las aportaciones de las mujeres en los
diferentes saberes y cultura y aquella con perspectiva de género; con criterios de ac-
cesibilidad universaly bibliografia especifica en perspectiva de género e igualdad.

construirm anmb tu

Promocionar el asociacionismo: fomentar la realizacién de actividades de prevenciényy

sensibilizacién contra la violencia por parte de las entidades ciudadanas.

Facilitar espacios comunes del fomento de actividades que promuevan la igualdad, para
generar sinergias entre los grupos.

Impulsar actos de sensibilizacién y visibilizacion de la poblacién refugiada femenina.
Sensibilizar a la poblacion joven sobre la trata de mujeres con fines de explotacion sexual.

Garantizar la accesibilidad universal del urbanismo con perspectiva de género (talleres

con técnicos municipales, jornadas, premios especificos..).
Ampliar la red de viviendas destinadas a las victimas de la violencia machista.

Colaborar con entidades locales para la cesion de espacios para viviendas supervisadas

para mujeres.

Impulsar la vivienda plblica asistida para mujeres victimas de violencia con diversidad
funcional.

LGTBI+

Continuar con la celebracion del orgullo para visibilizar la realidad diversa de Sant Joan.
Promover campanas enfocadas a una sexualidad plenay responsable.

Facilitar la creacion y funcionamiento de asociaciones LGTBI+ y promocién de los inter-
cambios entre las administraciones del Estado y el asociacionismo LGTBI+ de Sant Joan.

Apoyar las acciones que la sociedad promueva para avanzar en la erradicacion de la ho-
mofdbia, la transfobiay la LGTBIfobia en general en todos los ambitos.

Promover camparias antidiscriminatorias, junto con los sindicatos y organizaciones em-

presariales, dentro del ambito laboral.

Normalizar formularios administrativos y documentos legales para que reconozcan la
pluralidad de las formas de convivencia familiar. Incluir la perspectiva LGTBI+ en la for-
macion de los equipos técnicos basicos y de atencidn especializada.
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Salud y Deporte

Nuestra salud y nuestro bienestar dependen en gran parte de las condiciones socioeconémicas en Incluir programas de intervencion para la salud dentro de los pliegos de condiciones de

las que desarrollamos nuestras vidas (medio ambiente, educacién, trabajo, urbanismo..), por lo contratos administrativos (concesiones y gestion de aguas potables, concursos de limpie-

que todas las areas del consistorio tienen que incluir la equidad, la salud y el bienestar como eje za de edificios y espacios publicos, recogida de basura y escombreras para reciclar).

transversal de las politicas municipales. Por eso, la construccion de un nuevo centro de salud es «  Potenciar los estudios sobra (a salud de las mujeras y colaborar con la administraci6n au-

histori i ion, mi e ; g ; g ; i
Un& defrenda hiswdncanecesaia eixSart Joan y ol oS correspoideror poblacion; fishiras gus tonémica en la puesta a disposicién de las ciudadanas de un servicio de orientacion y for-

6l actust edificioptedaTeconvertnse en wicentmide especialidanes. macién sanitaria especifico con el fin de preveniry asesorar sobre patologias o riesgos
Elejercicio fisico es importantisimo para la salud, y es por eso que hay que fomentarlo en todas propios de las mujeres.
sus vertientes. Nuestro polideportivo tiene mucho potencial: si mejoramos las instalaciones puede . Fomentar la Dieta Mediterrénea con campanias activas dirigidas a nifosy adolescentes.
convertirse en un centro de referencia comarcal con unas escuelas deportivas que desarrollen el

deporte base. »  Fomentar la practica del deporte en la poblacién en generaly del ejercicio moderado en
personas mayores, como base de la promocién de la salud.

Sanidad - Facilitar, desde el Ayuntamiento, el desarrollo de las actuaciones comunitarias de los dife-
rentes profesionales sanitarios (Centro de Salud y Unidad de Hospitalizacién de Domicilio).
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*  Exigir ala Generalitat Valenciana la construccion del nuevo centro de salud y utilizar el
actual como centro de especialidades.

«  Actualizar el Pla de actuacién municipal en situaciones de emergencia y catastrofe,
con especial atenci6n a inundaciones y movimientos sismicos.

Actualizar ordenanzas especificas para el control de riesgos para la salud y promocién
de normas de higiene plblica, como la ordenanza del ruido.

Colaborar con el centro de salud local y con el Hospital Universitario para conocer sus
necesidades, las caracteristicas de los usuarios y propiciar una politica sanitaria mu-
nicipal de més calidad.

= Crear el Consejo Local de la Salud, donde participen profesionales sanitarios, asocia-
ciones de pacientes, Ayuntamiento y administracién sanitaria.

«  Apoyar la Autonomia del Paciente, fomentando las asociaciones de pacientes y grupos
de ayuda mutua, ya que hacen una importante labor con los pacientes y de prevencion
entre la poblacién sana.

Implantar planes de educacién para la salud y divulgacion de habitos saludables.

Elaborar programas de prevencion de las patologias més comunes: obesidad, hiperten-
sién, diabetes, y conductas adictivas.

Considerary actuar en las peculiaridades de salud de colectivos en peligro de exclusion
(migrantes, personas mayores que viven solas, personas con discapacidad).

Garantizar, en nuestro municipio, la Asistencia Universal Sanitaria.

Continuar con la campana permanente "Espacio Seguroy Libre de Violencia machista”
en todos los centros sanitarios pablicos.

Difundir materiales informativos sobre violencia machista dirigido a mujeres que acudan
aconsultas sanitarias.

Promover campanas para incentivar el ejercicio fisico, los habitos de vida saludable, la

educacion en la higiene y la nutricion.

Potenciar la coordinaciéon y promocion de la salud entre las escuelas y las instituciones

sanitarias publicas.

Establecer convenios con los centros de educacién secundaria para que el alumnado co-

labore en las actividades de prevencién de las drogodependencias y la salud sexual.
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Politica deportiva

«  Apoyar el deporte base mediante la dinamizacion de las escuelas deportivas munici-
palesy la adecuacion de las instalaciones deportivas del municipio a la red de clubes
existente en la localidad.

«  Mejorar las instalacions del polideportivo.
Dar apoyo de forma especifica a la pilota valenciana y otros deportes tradicionales del
pais.

«  Aprovechar las instalaciones deportivas de los centros escolares de la localidad para
evitar gastos innecesarios en la construccién de nuevas infraestructuras y garantizar
el maximo aprovechamiento de las ya existentes, asi como el acercamiento de los
nifos en edad escolar al deporte que se hace en el municipio.

+  Convocar ligas, campeonatos o concursos de los diferentes deportes, particularmente
de aguellos menos “masivos”.

«  Crear el Consejo Municipal del Deporte.

«  Establecer convenios de colaboracién con otros municipios de la comarca para opti-

mizar el uso de las instalaciones.

Garantizar la eliminacién de barreras para las personas con movilidad reducida. Es
necesario que una parte significativa de la programacién deportiva municipal esté
destinada a la formaciony la practica deportiva de las personas con discapacidad

fisica, psiquica y sensorial.

Promover programas especificos de deporte y salud dirigidos a la gente mayor.
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Patrimonio, Culturay Fiestas

La cultura es un derecho del ciudadano y un instrumento para iniciar el viaje hacia la libertad, la auto-
conocimiento, la empatia y también hacia la sociedad del conocimiento. Mas que ocio o entreteni-
miento, la cultura es un espacio de reflexion y creacion, ademés de un sector estratégico para la eco-
nomia social y una fuente de empleo de calidad, con valor afiadido y sostenible. Necesitamos impul-

sar un modelo de cultura creadora que aproveche al maximo el talento de nuestros creadores locales.

Por otra parte, las fiestas son un patrimonio cultural del pueblo de Sant Joan que se tiene que promo-
cionar. Hay que avanzar en su democratizacién, tanto desde la perspectiva de la accesibilidad como

de la inclusién en la toma de decisiones a toda la poblacién santjoanera.

Cultura accesible y de calidad

- Difundir la agenda cultural santjoanera mediante las tecnologias méviles para facilitar el
acceso de la ciudadania a la informacion de toda la programacion.

= Aprovechar espacios del patrimonio arquitecténico para promocionar colecciones mu-
seisticas y jornadas etnograficas.

Coordinar con municipios de la comarca la programacién y los servicios culturales. Crea-

cion de la figura del asesor artistico en los centros educativos.

Dinamizar el Consell Municipal de Cultura y darle un papel preponderante en la progra-

macion cultural.
= Apoyar la literatura, el teatro y la musica en valenciano.

«  Potenciar el embellecimiento de SantJoan a partir de propuestas de intervencion artisti-
ca en el municipio.

Facilitar espacios para que los grupos musicales del municipio puedan ensayar,y para la
creacion de contenido audiovisual.

Fomentar actividades de animacion a la lectura, especialmente para la poblacién en
edad escolar. Facilitar a los centros los medios econdmicos, técnicos, formativos y de in-
fraestructuras necesarios para gestionar eficazmente las mediatecas de centroy aula,

ampliando su horario de utilizacion.
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Impulsar convenios con otras instituciones para poner al alcance digitalmente el
fondo documental que haga referencia al legado histérico (libros del Sindicat de Reg).
Impulsar la investigacion histérica, geograficay sociologica local y comarcal.

Promover intercambios, encuentros y convenios de colaboracién con municipios de la
comarca, asi como formacién de un circuito cultural comarcal gque incluya exposicio-

nes, conciertos, conferencias... con el fin de optimizar los recursos.

Promover una linea de publicaciones culturales estable de alcance local o comarcal,

que incluya ensayos sobre nuestra historia, geografia, medio ambiente, economia, so-

ciologia y tradiciones; complementado con la convocatoria de premios de investigacion.

Proteger el patrimonio histérico-artistico del municipio y potenciarlo como valor de in-

terés turistico, cultural y de ocio.
Retirar de nuestras calles y edificios las placas franquistas.

Difundir el patrimonio monumental, natural, hidraulico (red de acequias, azudes etc),

etnografico... mediante materiales divulgativos y educativos.

Fiestasy cultura popular

Democratizar las fiestas profundizando en su autogestion y en la implementacion de
mecanismos de participacion y descentralizadores.

Fomentar la realizacién de actividades autoorganizadas y abiertas a la ciudadania.

Dar a la mujer un papel protagonista de reivindicacién de la fiesta como elemento cul-

tural, cohesionador y participativo de nuestro pueblo.
Promocionar las relaciones intergeneracionales dentro del asociacionismo festero.

Fomentar la participacion, la igualdad y la transparencia en la organizacion de las fies-
tas locales.
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Incrementar el conocimiento del universo festivo y cultural popular. Recuperar tradicio-
nes y fiestas autdctonas como paso para recuperar el patrimonio inmaterial santjoanery
defender el espiritu propio de las fiestas de raiz transgresora y popular.

Introducir valores como el respeto al medio ambiente, la sostenibilidad, la no discrimina-
cion y la diversidad en la programacion de las fiestas locales.

Promover las investigaciones sobre las fiestas locales y la colaboracién con otros muni-
cipios. Aprovechar los libros de fiestas como instrumento de reflexion e investigacion
sobre la fiesta local y sobre los elementos que la conforman, asi como sobre la historia y
tradiciones del municipio.
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Participacion y Transparencia

El Ayuntamiento de Sant Joan debe ser una herramienta para hacer cumplir la voluntad del vecin- - Impulsar las TIC (Tecnologias de la Informacién y el Conocimiento) con plataformas y apli-
dario. Crear una cultura de participacién entre la ciudadania es basico para poder implicarla en la caciones de participacion ciudadana que faciliten la comunicacién entre los usuarios y la
toma de decisiones. Esta cultura nunca emergera sin herramientas y formas de participacién adap- Administracién, como la gestién de incidencias.

tadas a los nuevos tiempos. Es por eso que es clave facilitar la comunicacion fluida y bidireccional - Constituir un Conssjo Local s la Infancia que implique nifios, nifiasy adolescentes en la

entre politicos y poblacién con una informacién veraz, objetiva y transparente, creando espacios de vida municipal, presente iniciativas, sugerenciasy propuestas para ser debatidas en los

consulta, haciendo uso de la tecnologia y ampliando los espacios de debate, previos a la aprobacion &mbitos y 6rgancs municipales correspondientes.

de las propuestas, para incrementar la cultura democrética.
Crear un Consejo Alimentario Municipal para caminar colectivamente hacia un sistema

alimentario local mas justoy sostenible.
*  Hacer de la web del Ayuntamiento de Sant Joan una herramienta de participacion

activa para que sirva de provecho a los ciudadanos de Sant Joan. Impulsar la web con «  Construir mecanismos de participacién de los diferentes sectores de la sociedad en la

; s : s o ; o toma de decisiones local.
contenido de interés y de calidad que esté siempre actualizado, con publicaciones es-

tructuradas, accesibles y comprensibles para todas las personas.

*  Crear lafigura del concejal/a 22, con la que vecinos y vecinas podran presentar al

pleno municipal mociones o propuestas para que sean debatidas y votadas.
Elaborar un reglamento de participacion. Creacion de una comisién de amparo.

+ Buscar el consenso con el resto de fuerzas politicas y sociales en la elaboracién de las
prioridades de inversiones.

Impulsar la realizacién de consultas ciudadanas municipales (encuestas, reuniones u
otro tipo de herramientas de participacién en la toma de decisiones locales).

Potenciar los Presupuestos Participativos, abiertos a asociaciones, instituciones, or-
ganizaciones locales y particulares.

Elaborar un plan de fomento del asociacionismo.

Asegurar la comunicacion fluida y bidireccional entre la Administracion y la ciudada-
nia a través de todos los medios que el Ayuntamiento tenga a su alcance (a través de
las plataformas web, buzén ciudadano o redes sociales, o personalmente con los tra-
bajadores de las dependencias pablicas), asi como garantizar una comunicacion di-
recta entre los concejales/as y los vecinos y vecinas de Sant Joan.
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Convivenciay Seguridad

La seguridad es un elemento esencial para el libre ejercicio de los derechos y libertades de los ciu-
dadanosy ciudadanas de SantJoan. Es por ello que hay que modernizar la Policia Local caminando
hacia un modelo proactivo, que se anticipe a los problemas y con una visién multidisciplinar de su
labor, intensificando la colaboracién con los servicios municipales y la sociedad santjoanera. Desde
Compromis apostamos por una policia de proximidad, més presente en la calle y aliada de la ciuda-
dania, que trabaje de manera preventiva, mejorando la convivencia y la sensacién de seguridad.

*  Convocar foros sobre Seguridad Ciudadana con las asociaciones de vecinos, comer-
ciantes, centros educativos, asociaciones juveniles y otros que sean de interés comu-
nitario con el &nimo de mejorar la deteccion de problemas sociales y resolverlos antes
de que se intensifique el conflicto.

*  Mejorar la coordinacién con la Guardia Civil y el resto de FCSE para resolver problema-
ticas de drogodependencia, inseguridad, ocupaciones ilegales y conflictivas de vivien-

da en determinadas zonas del municipio a través de las Juntas locales de Seguridad.

+  Mejorar los accesos al municipio, la senalizacion y adecuar para los viandantes el

centroy el ndcleo historico.

«  Crearun parque de trafico con un aula de formacién y potenciar las campanas de edu-
cacion vial.
= Campanas de prevencién contra el acoso contra las mujeres en la calle y los espacios

publicos.

+  Aprobar una ordenanza de convivencia ciudadanay renovar la ordenanza de ocupa-
cién de via publica.

Aprobar la ordenanza de tenencia de animales con el fin de actualizarla a las proble-
maéticas actuales y para asegurar el mantenimiento y correcto tratamiento de las colo-

nias de gatos en SantJoan.
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Reforzar el grupo de investigaciones dedicado a la disciplina urbanistica, seguimiento de
violencia machista, movilidad, ocupacién de via pablica...

Coordinar el movimiento asociativo y vecinal con la Policia Local para mejorar la deteccion
de problemas sociales.

Aprobar protocolos de funcionamiento para garantizar los derechos de los ciudadanos y
el buen funcionamiento de la Policia Local.

Implantar la figura del agente tutor como interlocutor con los servicios sociales y fiscaliay
promotor de los derechos de la infancia.

Creacion de la Agrupacion de Proteccion Civil mediante una campana de voluntariado y
proceso de seleccion conforme a la normativa autonémica.

Impulsar a través de las redes sociales la comunicacion con la ciudadania. Crear una apli-
cacion movil para hacer tramites y comunicarse con el servicio de Policia Local.
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Dialogo territorial

En un planeta globalizado, la economia local esta en contacto con una poblacién mundial enormey = Potenciar la movilidad comarcal en bicicleta y a pie:
debe saber aprovechar sus caracteristicas propias como punto de ventaja. Ademas, Sant Joan, . Hacialas playas, habilitando los tramos en uso del antiguo camino real de la

como punto de conexion de toda la comarca, es clave en la estrategia de comarcalizacion de [Ala- : -
Vilay los caminos que conducen a éste.

canti. Es por eso gue impulsaremos politicas con esta vision, buscando la mayor eficiencia y oferta

de los servicios pablicos y la vertebracion de nuestros pueblos y ciudades. = Entre El Campello, Sant Joan y Alacant a través de los caminos que van en pa-

ralelo por el interior en la Avenida Miguel Hernandez.

Avanzar en la construccion del Area Metropolitana d'Alacant. = Entre Mutxamel y Sant Vicent del Raspeig por la carretera antigua que los co-

nectaba.
«  Defender el patrimonio arquitecténico y monumental de lAlacanti: es urgente una po-

litica de intervencion en el patrimonio pensada globalmente, con planes a cortoy Potenciar la movilidad comarcal mediante el transporte pablico como, por ejemplo: servi-

medio plazoy objetivos con coherencia temética y geografica, de tal modo que las in- cio de transporte circular con la playa y paradas del TRAM, lanzadera a Alacant, y mejorar

versiones busquen unas finalidades establecidas en una perspectiva de recuperacion las conexiones entre la Universitat dAlacant, el Hospital y Sant.Joan.
cultural propia y entrelazada que crea conciencia de lo que somos y potencie la cultu- = Crearun plan de movilidad metropolitano que tenga en cuenta el eje Alacant-Elx, asi

ray el turismo. como las urbanizaciones dispersas por la comarca con sus centros urbanos.

Pedir la construccion del tercer hospital metropolitano necesario desde hace anos por
la evidente saturacion de los hospitales de Alacant y Sant Joan.

Elaborar un plan estratégico general para el turismo en |'Alacanti que tenga aplicacio-
nes concretas en cada uno de los sectores (sol y playa, interior y naturaleza, urbano,
congresos, asistencial, sanitario, etc) y de los municipios, y que apueste por la identi-
dad propiay genuina: hay que ofrecer a los turistas un producto identificable, con per-
sonalidad propia, con una cultura tradicional rica y diversa, con un patrimonio paisa-
Jistico e histérico-artistico vivo y completo.

Mancomunar servicios y usos supramunicipales de instalaciones para minimizar in-
versiones, abaratar costes, rentabilizar las prestaciones y dar un servicio éptimo a
todos los municipios: normalizacion linguistica, gestion medioambiental, residencias
de dia, creacion de una agencia comarcal de energia que favorezca la descentraliza-
cién energéticay las energias renovables.
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